
2019 春季生活闘争　第7回（最終）回答集計　個別賃金Ｂ方式 2019/7/5

【35歳生産労働者】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
35 41,142 281,073 287,458 6,385 286,283 5,210

35 41,142 281,073 287,458 6,385 286,283 5,210

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
35 41,142 281,073 287,458 6,385 286,283 5,210

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
35 41,142 281,073 287,458 6,385 286,283 5,210

【35歳事務技術労働者】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
1 322 235,400 242,400 7,000 240,000 4,600

1 322 235,400 242,400 7,000 240,000 4,600

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
1 322 235,400 242,400 7,000 240,000 4,600

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
1 322 235,400 242,400 7,000 240,000 4,600

【35歳限定なし】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
130 56,017 257,517 269,377 11,860 264,915 7,398

130 56,017 257,517 269,377 11,860 264,915 7,398

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
130 56,017 257,517 269,377 11,860 264,915 7,398

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
130 56,017 257,517 269,377 11,860 264,915 7,398

【35歳計】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
165 97,159 262,514 273,212 10,699 269,447 6,934

1 322 235,400 242,400 7,000 240,000 4,600

～99 65 3,046 242,346 253,155 10,809 248,973 6,627

100～299 47 8,246 272,203 281,731 9,528 279,180 6,977

300～999 32 16,425 263,445 275,141 11,696 269,949 6,504

1000～ 22 69,764 298,812 310,069 11,257 307,079 8,267

166 97,481 262,350 273,027 10,676 269,270 6,920

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
130 56,017 257,517 269,377 11,860 264,915 7,398

35 41,142 281,073 287,458 6,385 286,283 5,210

1 322 235,400 242,400 7,000 240,000 4,600

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
130 56,017 257,517 269,377 11,860 264,915 7,398

1 322 235,400 242,400 7,000 240,000 4,600

35 41,142 281,073 287,458 6,385 286,283 5,210

製造業
計

化学・食品・製造等

情報・出版
計

インフラ・公益

製造業
計

金属

ＪＡＭ
電力総連
ゴム連合

構成組織
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2019要求 2019回答

金属
化学・食品・製造等
インフラ・公益

計

共闘連絡会議
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2019要求 2019回答

製造業
情報・出版

業種別
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2019要求 2019回答

構成組織
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2019要求 2019回答

共闘連絡会議
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2019要求 2019回答

ＪＡＭ

業種別
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2019要求 2019回答

構成組織
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2019要求 2019回答

共闘連絡会議
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2019要求 2019回答

電力総連

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2019要求 2019回答

ゴム連合

業種別
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2019要求 2019回答

構成組織
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2019要求 2019回答

業種別
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2019要求 2019回答

共闘連絡会議
集計組合



【30歳事務技術労働者】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
1 543 239,400 243,900 4,500 243,090 3,690

1 543 239,400 243,900 4,500 243,090 3,690

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
1 543 239,400 243,900 4,500 243,090 3,690

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
1 543 239,400 243,900 4,500 243,090 3,690

【30歳限定なし】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
137 54,321 226,763 238,629 11,866 234,712 7,949

137 54,321 226,763 238,629 11,866 234,712 7,949

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
137 54,321 226,763 238,629 11,866 234,712 7,949

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
137 54,321 226,763 238,629 11,866 234,712 7,949

【30歳計】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
137 54,321 226,763 238,629 11,866 234,712 7,949

1 543 239,400 243,900 4,500 243,090 3,690

～99 66 2,898 216,173 227,295 11,122 223,302 7,129

100～299 35 5,904 232,460 244,159 11,698 240,970 8,509

300～999 24 11,420 231,855 244,541 12,687 240,094 8,239

1000～ 13 34,642 256,760 270,771 14,012 266,501 9,741

138 54,864 226,854 238,667 11,812 234,773 7,919

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
137 54,321 226,763 238,629 11,866 234,712 7,949

1 543 239,400 243,900 4,500 243,090 3,690

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
137 54,321 226,763 238,629 11,866 234,712 7,949

1 543 239,400 243,900 4,500 243,090 3,690

その他
計

インフラ・公益

製造業
計

金属

製造業
その他

金属

共闘連絡会議
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2019要求 2019回答

業種別
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2019要求 2019回答

業種別
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2019要求 2019回答

構成組織
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2019要求 2019回答

電力総連

ＪＡＭ

業種別
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2019要求 2019回答

共闘連絡会議
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2019要求 2019回答

構成組織
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2019要求 2019回答

構成組織
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2019要求 2019回答

計

共闘連絡会議
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2019要求 2019回答

インフラ・公益

ＪＡＭ
電力総連



【その他限定なし】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
3 2,008 293,333 303,000 9,667 300,520 7,187

3 2,008 293,333 303,000 9,667 300,520 7,187

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
3 2,008 293,333 303,000 9,667 300,520 7,187

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
3 2,008 293,333 303,000 9,667 300,520 7,187

【その他計】

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
3 2,008 293,333 303,000 9,667 300,520 7,187

3 2,008 293,333 303,000 9,667 300,520 7,187

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
3 2,008 293,333 303,000 9,667 300,520 7,187

組合数 人員 賃金水準 賃上分 賃金水準 賃上分
3 2,008 293,333 303,000 9,667 300,520 7,187

計

金属

共闘連絡会議
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2019要求 2019回答

業種別
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2019要求 2019回答

製造業
計

金属

業種別
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2019要求 2019回答

構成組織
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2019要求 2019回答

電機連合

製造業

電機連合

共闘連絡会議
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2019要求 2019回答

構成組織
集計組合

１組合あたり平均（単純平均）
一歳前
賃金水準

2019要求 2019回答


